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Presidencia de la
Republica

(_ DECRETO EJECUTIVO NUMERO PCM-025-2012 )

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA EN CONSEJO DE
MINISTROS

CONSIDERANDO: Que corresponde al Presidente de la
Republica entre otras atribuciones, dirigir la politica general del
Estado, representarlo, administrar la hacienda pablica y dictar
medidas extraordinarias en materia econdmica y financiera cuando
asi lo requiera el interés nacional.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica tiene
a su cargo la suprema direccién y coordinaciéon de la
Administracién Publica centralizada y descentralizada, la
Administracion General del Estado y por ende dirigir la politica
econdémica y financiera del mismo, pudiendo actuar por si o en
Consejo de Ministros.

CONSIDERANDO: Que es deber constitucional del Estado
velar por la salud del pueblo hondurefio. Que la salud es
considerada como un estado de bienestar integral, biologico,
psicoldgico, social y ecolégico, es un derecho de toda persona y

corresponde al Estado su protecciéon, recuperacion y
rehabilitacion.

CONSIDERANDO: Que la proteccién, fomento,
prevencion, preservacion, restitucion y rehabilitacion de la salud
dela poblacion son prioridades fundamentales del Gobiemno de
la Republica.

CONSIDERANDO: Que de conformidad a lo establecido
en el Articulo 29 de la Ley General de la Administracion Pablica,
corresponde a la Secretaria de Estado en ¢l Despacho de Salud,
entre otras, la competencia fundamental concerniente a la
formulacién, coordinacion, ejecucion y evaluacion de las politicas
relacionadas con la proteccién, fomento, prevencion,
preservacion, restifucion y rehabilitacion de la salud de la poblacion
y, de conformidad a lo establecido en el literal b) reformado v,
literal ¢) del Articulo 67 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, corresponde
ala Secretaria de Estado en el Despacho de Salud, adicionalmente,
la prestacién de los servicios plblicos de asistencia sanitaria, con
excepcion de los de la seguridad social y, la coordinacién,
normatizacion, orientacion, supervision técnica de los servicios
publicos y privados de salud.

CONSIDERANDO: Que el Gobierno de la Republica ha
suscrito un CONVENIO MARCO DE COOPERACION
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INTERINSTITUCIONALENTRE LASECRETARIADE
ESTADO EN EL DESPACHO DE SALUD,
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
| HONDURAS, SECRETARIA DE ESTADO EN EL
| DESPACHO DE EDUCACION, SECRETARIA TECNICA
DE PLANIFICACION Y COOPERACION EXTERNA,
ALCALDIA MUNICIPAL DE COLINAS, SANTA
BARBARA Y, EL. PRIMER HOSPITAL POPULAR
GARIFUNA DE HONDURAS.

POR TANTO;

En aplicacion de los Articulos 245 numerales 1, 2. 11 de la

Constitucion de la Republica; 2. 5, 6, numeral 2 del Articulo 10,

11,116,117y 119 de la Ley General de la Admunistracion Publica:

literal b) reformado y ¢) del Articulo 67 del Reglamento de
| Organizacion, Funcionamiento y Competencia del Poder
' Ejecutivo.

DECRETA:

ARTICULO 1.- Aprobar en todas su partes el CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL

| DESPACHO DE SALUD, UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, SECRETARIA DE
ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION,
SECRETARIA TECNICA DE PLANIFICACION Y
COOPERACION EXTERNA, ALCALDIA MUNICIPAL
' DE COLINAS, SANTA BARBARA Y, PRIMER
| HOSPITAL POPULAR GARIFUNA DE HONDURAS, que
literalmente establece:

| “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
| INTERINSTITUCIONALENTRE LASECRETARIA DE
ESTADO EN EL DESPACHO DE SALUD,

UN}_VI-RSLDAI) NA( IOVAL ALTO\OMA DE

RA PRI RHSITAI P()Pl R
GARIFUNA DE HONDURAS.

Nosotros: ARTURO BENDANA PINEL, mayor de edad,
casado, Doctor en Medicina, hondurefio con Tarjeta de ldentidad
Numero 0501-1953-03225, actuando en mi condicion de
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
SALUD, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 08-2010, de fecha
27 de enero de 2010, quien en lo sucesivo y para efectos del
presente Convenio se denominara SECRETARIA DE SALUD:

JULIETA CASTELLANOS RUIZ, mayor de edad, Master
en Sociologia, Identidad Numero: 1518-1954-00075, en mi
condicion de Rectora v Representante Legal de la
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH), mediante Acuerdo de nombramiento
No. 13 del 24 de abril del ano 2009 de la Junta de Direccién
Universitaria v quien en lo sucesivo y para los efectos del presente
convenio se denominard UNIVERSIDAD; MARLON
ESCOTO VALERIO, mayor de edad, casado, en mi condicion
de Secretario de Estado en el Despacho de Educacion, nombrado
para tal cargo mediante acuerdo 20-2012 de fecha 24 de febrero
de 2012, con facultades suficientes para celebrar este tipo de
actos, quien en lo sucesivo se denominard SECRETARIADE
EDUCACION; JULIO CESAR RAUDALES, mayor de
edad, Licenciado en Economia, hondurefio, con domicilio en la
ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, con Tarjeta
de Identidad No.0801-1964-04467 .actuando en mi condicion
de Titular de la Secretaria Téenica de Planificacion y Cooperacion
(SEPLAN), nombrado para tal cargo mediante Acuerdo del Poder
Ejecutivo No. 67-2011 de fecha 23 de septiembre de 2011, que
en adelante se denominard “SEPLAN"; AMABLE DE JESUS
HERN ANDEZ, mayor de edad, casado, hondureno con Tarjeta
de Identidad Numero 1606-1972-00102, actuando en mi
condicion de Alcalde del Municipio de San José de Colinas del
Departamento de Santa Barbara, segin Acta Especial No. 122-
2009, Punto Unico del Tribunal Supremo Electoral, quien en lo
sucesivo y para efectos del presente Convenio se denominara
ALCALDIA; LUTHER CASTILLO HARRY, actuando en
su condicion de Director del Primer Hospital Popular Garifuna de
Honduras y, PORFIRIO LOBO SOSA, Presidente de la
Republica y actuando en su condicion de Testigo de Honor:

CONSIDERANDO: Que uno de los Objetivos de la Ley
para ¢l Establecimiento de una Vision de Pais v la Adopcion de
un Plan de Nacién para Honduras, ¢s una Honduras sin pobreza
extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de prevision
social.

CONSIDERANDO: Que la Vision de Pais concibe el
Desarrollo Local, Social y Econdmico como resultado del esfuerzo
delos individuos y los gobiernos locales, planificando y ¢jecutando
programas que permitan la provision de servicios sociales a favor
de los sectores de poblacidn en condiciones de pobreza, a través
de la creacion de sistemas transformadores a manera de garantizar
el bienestar individual v colectivo de las poblaciones.

CONSIDERANDO: Que Honduras en ¢l area de la salud
se¢ ha comprometido con la comunidad internacional a poner en
practica los Principios de Atencion Primaria, siendo urgente la
necesidad de provocar una transformacion en ¢l Sector Salud,
fortaleciendo la institucionalidad para el cumplimiento de los
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objetivos esenciales y prioritarios de la Politica de Salud Pablica
con la aplicacion de Sistemas de Atencion Primaria Integral de
Salud, yaque esta modalidad presenta posibilidades innovadoras
para la transformacion de los servicios de salud publica.
orientandose a la organizacion de un SISTEMA DE SALUD
que trascienda la atencion intersectorial, uni-sectorial y tradicional,
por una atencion interdisciplinaria. inter-institucional y
transdisciplinaria, integrada y sostenible.

CONSIDERANDO: Que uno de los retos de la

UNIVERSIDAD. es poner los conocimientos de los pasantes y

| egresados de las distintas disciplinas universitarias al servicio de

la poblacion, contribuir a la solucion de los problemas v a impulsar
la transformacion nacional.

CONSIDERANDO: Que existe en la actualidad un conjunto
de evidencias a nivel nacional e internacional de sistemas de salud
organizados sobre la base de una fuerte orientacién hacia la
Atencion Primaria en Salud, como es ¢l caso del Primer Hospital
Popular Garifuna de Honduras en Ciriboya, Departamento de
Colon y el Modelo Demostrativo del Mumicipio de San José de
Colinas, Santa Barbara, en donde se ha unido la academia
provistos por equipos de salud, alcanzando mejores resultados
de salud, permitiendo cerrar la brecha para alcanzar las metas del
Milenio planteadas en los Planes Nacionales de salud del Estado
de Honduras.

CONSIDERANDO: Que las partes reconocen la importancia
de coordinar y apoyar los esfuerzos de la institucionalidad del
Gobierno Central, con sus respectivos campos de conocimiento
y recursos para ejecutar ¢l SISTEMA INTEGRAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS) FAMILIAR-
COMUNITARIO, a fin de que éste logre en el corto y mediano
plazo, impactos visibles cualitativos, medibles y sostenibles, y se
constituya en un SISTEMA alternativo ¢ innovador para la Politica
de Salud en particular, aplicando metodologias interdisciplinarias,
multicausales y multidimensionales,

POR TANTOQ:
Todos en el pleno goce de nuestras facultades y derechos civiles,

hemos convenido celebrar como al efecto lo hacemos, el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL, el cual se regira por las
CLAUSULAS siguientes:

: OBJETIVO DEL CONVENIO.

| presente Convenio tiene como objetivo la ejecucion del
ISTEMA INTEGRAL DE ATENCION PRIMARIA DE
ALUD (APS) FAMILIAR - COMUNITARIO, en los 298

municipios de la Republica, aplicandose de manera gradual y
progresiva, de acuerdo a la disponibilidad de recursos
ccondmicos, fisicos y humanos a partir del mes de agosto del ano
2012, enrespuestaa la demanda y legitimidad consensuada entre
la ciudadania y las autoridades de cada municipio y para lograrlo.
las partes contratantes estableceran las bases de coordinacion y
cooperacion necesarias.

CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS Y RESPON-
SABILIDADES.

RESPOSABILIDADES DE SECRETARIA DE SALUD:

1. Gestionar los fondos para el financiamiento de las becas de los
pasantes o estudiantes en servicio social que trabajen en la
ejecucion del SISTEMA INTEGRAL DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD (APS) FAMILIAR-
COMUNITARIO, ¢l pago de especialistas, la dotacion de
medicinas, el Observatorio de la Salud adscrito a la
UNIVERSIDAD, la adquisicion de los vehiculos requeridos
por ¢l SISTEMA.

2. Realizar los arreglos correspondientes para poner a disposicion
del SISTEMA la infraestructura, equipo y recursos humanos
que se encuentran en los CESAR y CESAMO.

3. Velar por la prestacion y regularizacion de los servicios de
salud por parte de los pasantes y egresados, segun la normativa
v estandares de salud vigente.

4. Incorporar al personal de la brigada médica cubana y a otras
brigadas internacionales de naturaleza similar, al trabajo en el
SISTEMA.

RESPONSABILIDADES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Facilitar la aplicacion del SISTEMA INTEGRAL DE
ATENCION PRIMARIA DE SALUD (APS)
FAMILIAR-COMUNITARIO en las municipalidades
involucradas, por medio de las préacticas y servicio social de
las Carreras Universitarias del Area de Salud, Ciencias Sociales
ydemas dreas del conocimiento que trabajan en el SISTEMA,
integrando a los pasantes, egresados, profesores y autoridades
de la UNIVERSIDAD, para que atiendan las acciones
académicas interdisciplinarias que se deriven producto de la
naturaleza del SISTEMA.

2. Apoyar ¢l proceso con acciones de capacitacion, investigacion
y estudios cientificos en actividades especificas de las dreas
dela salud y sociales, las que estaran relacionadas en lo posible,
con las agendas delos Planes de Desarrollo Local Municipal,
Plan de Nacion, Plan Nacional de Salud 2021, Plan Nacional
de Salud 2010-2014 y la politica y estrategia de reforma
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universitaria. vistas estas acciones como estrategias del proceso
de vinculacion de la educacion superior interdisciplinaria con
la sociedad.

3. Proporcionar la logistica necesaria para que los profesores(as)
y autoridades de la UNIVERSIDAD hagan el
acompaifiamiento y realicen de forma adecuada e integrada
sus funciones académicas: de supervision, seguimiento.
planificacion y asesoria. con metodologias de proceso
interdisciplinario ¢ inclusive se establezean las lincas estratégicas
de vinculacion interinstitucionales, sobre la base de la realidad
social Local, Regional v Nacional.

4. Impulsar procesos académicos interdisciplinarios. orientados
a fomentar v completar la formacion de los pasantes y
profesionales universitarios mediante la aplicacion de
modalidades metodologicas de transtormacion en la atencion
alasalud, teniendo en cuenta a la persona cn el contexto de la
familia y la comunidad, a fin de contribuir a corregir inequidades
sociales resultantes de la ¢jecucion politicas sociales
historicamente desiguales, mercantilistas y discriminativas.

5. Fortalecer los lazos de Cooperacion Interinstitucional para el
Desarrollo local integrado y sostenible. partiendo de la
identificacion de los propdsitos comunes a las Politicas Sociales
de Salud y Plan de Nacion, su coherencia con los tines v
propositos de la Reforma Universitaria, la que se sintetiza en
acciones universitarias para la transformacion social de los
municipios y del pais en general.

6. Interactuar con los distintos sectores sociales de los municipios
enun proceso de intercambio de conocimientos, a fin de que
los pasantes y profesionales de las distintas carreras
universitarias, la poblacion vy sociedad en general de los
municipios participen de un proceso de aprendizaje mutuo v
forjen principios y valores de identidad local v nacional.

| RESPONSABILIDADES DE LAS ALCALDIAS:
§
1. Administrar, en coordinacion con la UNIVERSIDAD, los
contratos beca para los pasantes v egresados en las carreras
de Medicina, Odontologia, Enfermeria, Microbiologia,
Trabajo Social, Psicologia v otras que sean aprobadas. Los
beneficiarios de las becas seran tanto los egresados de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, la Escucla
Latinoamericana de Medicina (ELAM). Universidad Catolica
Nuestra Senora Reina de la Paz y otras instituciones que estén
debidamente certificadas por la Secretaria de Salud, como

ente regulador del Sector Salud. Los pagos de los contratos
beca se tormalizaran v oficializardn segin se vayan
incorporando los pasantes v egresados. a quienes se les hara
su respectivo pago utilizando los mecanismos administrativos
gue se establezean con cada Alcaldia Municipal participante
del SISTEMA. con la salvaguarda respectiva en las
Disposiciones Generales de Presupuesto, a modo de asegurar
la provision adecuada de los pagos a los becarios,

2. Proporcionar, en condiciones dignas, la vivienda, alimentacion,
transporte local y seguridad de los pasantes universitarios
integrados a la ¢jecucion del SISTEMA, asi como los servicios
de internet en las oficinas de la municipalidad, los equipos.
materiales, suministros y consumibles v otra logistica necesaria
para realizar las actividades propias de la ejecucion del

SISTEMA.

3. Pago de conductores de los vehiculos asignados al SISTEMA.

4. Apovo alos pasantes universitarios integrados en la ¢jecucion
del SISTEMA con la logistica que se requierd para sus
jornadas de capacitacion. investigacion - estudio de casos
especificos, resultados de tratamiento a las personas, la familia
y la comumidad, utilizando la normativa v estandares de salud
vigentes.

h

Integrar una mesa de cooperantes en el Municipio para apoyar
el proceso de ejecucion del SISTEMA.

6. Garantizar el financiamiento v gestion de recursos para la solucion
de problemas identificados durante el proceso de ejecucion
del SISTEMA vy problemas generadores de impactos
negativos para la salud de las comunidades.

RESPONSABILIDADES DE SEPLAN:

1. Asegurar que este SISTEMA se convierta en un referente de
aplicacion de politicas sociales v de salud, sustentada en la
Vision de Pais. los objetivos del Plan de Nacion, v que
consecutivamente sirva para la gestion de teenologias v recursos
financieros con fuentes de Cooperacion Internacional.

2. Gestionar la provision de los recursos necesarios para la
implementacion del SISTEMA INTEGRAL DE
ATENCION PRIMARIA DE SALUD (APS)
FAMILIAR — COMUNITARIO en el Plan Operativo Anual

A.
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integrado a cada uno de los Proyectos de Presupuesto General
de Ingresos y Egresos de la Republica.

RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION:

La Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion desarrollara

la Escuela Promotora de Salud, la oferta académica orientada a

este propésito, dispondrd de su infraestructura y medios logisticos

requeridos para el SISTEMA y fortalecera la organizacion
" comunitaria utilizando para ello a las Juntas de Padres de Familia
{ yGobiemos Escolares.

| CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES
CONJUNTAS.

| Las partes se comprometen a Integrar un EQUIPO DE

W quienes
definirdn la forma organizativa y operativa de la ejecucion.

F
- El Equipo de Coordinacion Interinstitucional estard integrado por:

}' 1. Un representante de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Salud.

2. Unrepresentante de la Secretaria de Estado en los Despachos
~ de Planificacion y Cooperacion Externa (SEPLAN).

3.Un representimte de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion.

T 4. Un representante de la Asociacion de Municipios de Honduras
(AMHON) 0, en su defecto, un representante que nombren
las Alcaldias Municipales participantes del SISTEMA.

' 5. Un representante de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH).

6. Unrepresentante de la Municipalidad de San José de Colinas,
como realizador de la primera experiencia del MODELO
DEMOSTRATIVO INTEGRAL DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD (APS) FAMILIAR -
COMUNITARIO vy, un representante del PRIMER

_ HOSPITALPOPULAR GARIFUNA DE HONDURAS,
en la comunidad de Ciriboya, Municipio de Iriona,
Departamento de Colon, como una de las experiencias de
Atencion Primaria de Salud (APS), quienes participaran del

"i {Eqmpo de Coordinacion en calidad de observadores.

La Coordinacion del equipo correspondera a la
UNIVERSIDAD a través de la instancia que ésta asigne..

S—

LA UNIVERSIDAD, coordinara y garantizara el seguimiento
a los planes de Trabajo del Servicio Social y Practicas
Profesionales, por medio de las Autoridades de las respectivas
Unidades Académicas Universitarias involucradas, designara a
los profesores que integraran el Equipo Técnico Académico
quienes en conjunto con los pasantes y profesionales, elaboraran
el Plan Operativo, el que estard formulado de acuerdo a los
Objetivos del SISTEMA, los Reglamentos y Objetivos de las
respectivas Carreras, Planes de Desarrollo Municipal (PDM),
Objetivos de Plan de Nacion y Planes de Salud y Objetivos del
Milenio,

Los Planes seran de conocimiento de las Instituciones
Cooperantes, por medio del Equipo Coordinador
Interinstitucional, quienes podran sugerir o incorporar, objetivos
de las instituciones firmantes del Convenio, segun sus disposiciones
y condicionalidades, en el marco de interdisciplinariedad y la
Transdisciplinariedad.

CLAUSULA CUARTA: MECANISMOS DE EJE-
CUCION.

Las actividades concretas realizadas en conjunto con las Alcaldias
Involucradas, para la implementacion del SISTEMA
INTEGRAL DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD
(APS) FAMILIAR-COMUNITARIO seran reguladas a través
de Convenios Especificos, detallando su forma de operacion, con
las mismas formalidades con las que se suscribe el presente.

CLAUSULA QUINTA: MONITOREO Y PRODUCTOS
ESPERADOS.

Las partes procederdn a preparar un plan general, municipal y
local de las acciones a realizar utilizando la metodologia de Gestion
por Resultados que se establece en el Plan de Nacion. Partiendo
de una linea de base, se procederd a disefiar las metas, indicadores
y medios de verificacion, ligados a los establecidos en la Vision
de Pais y el Plan de Nacion.

En la planificacion se establecera un sistema de monitoreo y
evaluacion bajo la direccién del Comité Coordinador, utilizando
un sistema de informacion, alertas tempranas, medios correctivos,
etc. Este sistema estara vinculado al sistema de informacion dela
Secretaria de Salud. como parte de la red de servicios de salud.

Los gjecutores del proyecto reunirdn informacion por medio de
diferentes instrumentos para la respectiva medicion de avances y
resultados (informes mensuales, trimestrales v/o semestrales del
trabajo realizado por los equipos basicos de salud y grupo bésico
de trabajo, ayudas memorias, metodologias de interdisciplinariedad
puestas en practica, informe de cumplzmxento de los acuerdos
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interinstitucionales: al final del afo la sistematizacion del proceso,
especificando lineas y medidas de vineulacion, metodologia de
interdisciplinariedad, hallazgos, retos y desatios utiles a las partes.

CLAUSULASEXTA: DE VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de su
firma: su duracidn serd por cinco (5) anos consecutivos (2012-
2016), pudiendo ser ¢l SISTEMA INTEGRAL DE
| ATENCION PRIMARIA DE SALUD (APS) FAMILIAR-
| COMUNITARIOQ, revisado, renovado o moditicado cada afio
| porlas partes y/o prorrogado inmediatamente que se compruche
su necesidad operativa y estando de comun acuerdo, las partes
lo oficializaran por medio de un ADDENDUM.

CLAUSULASEPTIMA: ACEPTACION.

|
| Las partes manifiestan estar de acuerdo con ¢l contenido de

| todas y cada una de las clausulas estipuladas en este CONVENIO
' MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL,
y se comprometen a cumplir las mismas. '

En fe delo cual firmamos el presente Convenio en siete ejemplares
| originales de igual valor para cada una de las partes, en Tegucigalpa
los diez (10) dias del mes de julio del afio dos mil doce (2012).
(Fy S) ARTURO BENDANA PINEL, Secretario de Estado
en el Despacho de Salud.- (Fy S) JULIETA CASTELLANOS
'RUIZ, Rectora y Representante Legal UNAH.- (F y S)
MARLON ESCOTO VALERIOQ, Seeretario de Estado en el
Despacho de Educacion.- (F v §) JULIO CESAR
RAUDALES, Secretario de Estado en los Despachos de
Planificacion y Cooperacion Externa.- (Fy S) AMABLE DE
JESUS HERNANDEZ, Alcalde Municipal. San José de
| Colinas, Departamento de Santa Barbara.- (Fy S) LUTHER
'CASTILLO HARRY, Director del Primer Hospital Popular
| Garifuna de Honduras.- (F ¥ S) PORFIRIO LOBO SOSA,
| Presidente de la Republica, Testigo de Honor.”

ARTICULO 2.- El presente Decreto Ejecutivo es de
ejecucion inmediata y deberd publicarse en “La Gacceta™ Diario
Oficial de la Repablica.

Dado en Casa Presidencial, en la ciudad de Tegucigalpa.
Munieipio del Distrito Central, a los diez (10) dias del mes de

Iju]io del ano dos mil doce (201 2).

PCOML‘Nin?ESE Y PUBLIQUESE.

PORFIRIO LOBO SOSA
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

LIDIA ESTELA CARDONA
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL
INTERIOR Y POBLACION, POR LEY

MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
EDUCACION

ARTURO BENDANA PINEL
SECRETARIO DE ESTADO EN EI. DESPACHO DE
SALUD

POMPEYO BONILLA REYES
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
SEGURIDAD

MARIAANTONIETAGUILLEN VASQUEZ
DESIGNADA PRESIDENCIAL ENCARGADA DE LA
SECRETARIADE ESTADO DEL DESPACHO
PRESIDENCIAL

MIREYAAGUERO TREJO
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
RELACIONES EXTERIORES. POR LEY

MARLON PASCUA CERRATO
SECRETARIO DE ESTADO EN EL. DESPACHO DE
DEFENSANACIONAL

HECTOR GUILLERMO GUILLEN
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
FINANZAS
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JOSE ADONIS LAVAIRE

SECRETARIO DE ESTADO EN 1.OS DESPACHOS DE
INDUSTRIAY COMERCIO

MIGUELANGEL GAMEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y VIVIENDA

|

| CARLOS MONTES RODRIGUEZ

| SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

F TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL, POR LEY

JACOBO REGALADO WEIZEMBLUT
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
AGRICULTURAY GANADERIA

. RIGOBERTO CUELLARCRUZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

JULIO CESAR RAUDALES
SECRETARIOTECNICO DE PLANIFICACIONY
COOPERACION EXTERNA

TULIO MARIANO GONZALES

CULTURA,ARTES Y DEPORTES

NELLY KARINAJEREZ
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
TURISMO

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

MARCO ANTONIO MIDENCE
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACTIO DE
JUVENTUD

ANAA. PINEDA H.
SECRETARIADE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS

LUIS GREEN MORALES
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDURENOS

MIGUELEDGARDO MARTINEZ PINEDA
MINISTRO DIRECTOR DFL FONDO HONDURENO DI
INVERSION SOCIAL

MARIAANTONIETABOTTO
MINISTRA DIRECTORA DEL INSTITUTO NACIONAL
DELAMUJER

MARIA ELENA ZEPEDA
MINISTRA DIRECTORA DEL PROGRAMA DI
ASIGNACION FAMILIAR

JOSE TRINIDAD SUAZO
DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO DE
CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL.AREAS
PROTEGIDASY VIDASILVESTRE
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